
 

Kaufmännische Mitarbeiterin 60-100% 

 

Ziele Anstellung im ersten Arbeitsmarkt 

 

  

Aus- und Weiterbildungen Ph.D. in (Wirtschafts-)Soziologie, Universität Luzern 
Praxisorientierte Doktor-Arbeit über Bekleidungsindustrie Peru 

Masterabschluss in Soziologie, Universität Luzern 

Bachelorabschluss, Universität Luzern und Zürich 
 

  

Berufserfahrungen 

 

Wissenschaftliche Forschungsmitarbeiterin, Universität Luzern 

Review Editor für das Journal „Soziale Systeme“, 
Wissenschaftliche Assistentin, Universität Luzern 

Lektüreübungsleiterin, Universität Luzern 
versch. Praktika im administrativen und sozialen Bereich 

 

  

Tätigkeiten während des 

Arbeitstrainings 

Buchhaltung, Telefonservice, Aktivitäten im Marketing-Bereich, 

weitere administrative und kaufmännische Aufgaben 
 

  

Kompetenzen/Fähigkeiten Sprachgewandtheit, Internationales Projektmanagement (Dr. 

Arbeit), Interkulturelle Kommunikation, Integrativ-analytisches 
Denken, Kreativität, Präsentations- und Coaching Skills, 

Qualitative Methodenkompetenz 
 

  

Sprachen Deutsch, Englisch, Französisch, Spanisch, Latein, 

Modernhebräisch, Quechua 

 
  

PC Kenntnisse Photoshop, MS Office, iWork 

 

  

Jahrgang 1983 

  

Arbeitsort Schweizweit (vorzugsweise Zürich) 

  

Beginn ab sofort oder nach Vereinbarung 

  

Kontakt Lea Widmer, Job Coach, ConSol, 041 766 48 13 

  


