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Zug, 2. Oktober 2025

EVZ und ConSol gehen langfristige Partnerschaft ein

Der EVZ und ConSol starten eine langfristige Partnerschaft mit dem Ziel, das
Bewusstsein fiir die berufliche Eingliederung von Menschen mit psychischen und
physischen Beeintriachtigungen zu stirken und gemeinsam konkrete Projekte
umzusetzen. Neben Sensibilisierung wird die operative Zusammenarbeit in den von
ConSol angebotenen Bereichen angestrebt, um vorhandene Synergien zu nutzen.

Die Partnerschaft ist eng mit dem EVZ Fahrplan verknipft, in dem sich der Klub zu mehr
Nachhaltigkeit und sozialer Verantwortung bekennt. «Der EVZ mdchte nicht nur sportlich,
sondern auch gesellschaftlich ein Vorbild sein und die EVZ Community in diese Entwicklung
einbeziehen», sagt Patrick Lengwiler, CEO des EVZ. Die Partnerschaft hat ihren Ursprung in
einer Umfrage innerhalb der EVZ Familie im Frihjahr 2024. Gesucht wurden soziale Projekte
und Organisationen, die zum EVZ passen und fiir beide Seiten einen Mehrwert bieten. ConSol
wurde von Peter Syfrig, Vater eines EVZ Nachwuchsspielers und CEO von ConSol,
vorgeschlagen und setzte sich im anschliessenden internen Auswahlverfahren gegen andere
spannende Kandidaten durch.

Ein «Perfect Match»

ConSol engagiert sich seit Jahren erfolgreich fir die berufliche Integration von Menschen mit
Beeintrachtigungen. Gemeinsam mit dem EVZ ergibt sich ein «perfect match»: beide
Organisationen sind in Zug verankert, beide stehen flir Leidenschaft und Verantwortung.
Gerade im Leistungssport ist die physische und psychische Gesundheit entscheidend - ein
weiteres verbindendes Element dieser Partnerschaft. «Uns verbindet die Vision einer
Gesellschaft, in der jeder Mensch einen Platz hat und einen Beitrag leisten kann. Diese
Partnerschaft gibt uns die Méglichkeit, unsere Botschaft noch breiter in die Offentlichkeit zu
tragen», so Peter Syfrig.

Erst der Anfang

Zur Lancierung der Partnerschaft wurde ein erstes Projekt im Bereich Textil umgesetzt: Nicht
mehr verwendbare Materialien aller EVZ Mannschaften werden von ConSol zu praktischen
Alltagsprodukten upgecycelt. Die ersten Artikel sind bereits im ConSol-Webshop sowie im
Werkstattladen am Ibelweg 19a in Zug erhaltlich. Darauf aufbauend sind weitere gemeinsame
Projekte geplant: ConSol bietet eine breite Palette an Produkten sowie Dienstleistungen - von
Textil Gber Glas und Papier bis hin zu Office — bei denen eine Zusammenarbeit flr beide
Organisationen Mehrwert schaffen kann.

Tag der psychischen Gesundheit

Am National League-Heimspiel vom Freitag, 10. Oktober 2025 gegen den Genéve-Servette
HC wird die Partnerschaft mit ConSol aufgenommen und vorgestellt. Rund 50 Mitarbeitende
von ConSol werden das Spiel live in der OYM hall miterleben. Der 10. Oktober ist
passenderweise der Tag der psychischen Gesundheit.
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Uber ConSol

ConSol ist eine soziale Organisation mit Sitz in Baar, die sich auf die berufliche Eingliederung
von Menschen mit psychischen und physischen Beeintrachtigungen spezialisiert hat. Durch
vielfaltige Arbeitsangebote und individuelle Férderung schafft ConSol Perspektiven fiir eine
nachhaltige Teilhabe am Arbeitsmarkt.

Uber den EVZ

Der EV Zug ist ein fiUhrender Schweizer Eishockeyklub, der sich neben sportlichem Erfolg auch
stark flr gesellschaftliche Verantwortung und Nachhaltigkeit einsetzt. Mit dem <«EVZ
Fahrplan» verfolgt der Klub eine klare Strategie, um in sozialer, wirtschaftlicher und
O0kologischer Hinsicht einen positiven Beitrag zu leisten.
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